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МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 
Програма „Развитие на човешките ресурси“


Приложение №1

ДО
КМЕТА НА ОБЩИНА СЪРНИЦА


ЗАЯВЛЕНИЕ

От ……………………………………………………………………
(име, презиме, фамилия)

Лична карта № …………………….., издадена на ……………… от МВР - ……………….

ЕГН ……………….., настоящ адрес: гр./с. ………………, ул. „………………“ №……., общ. ………………..., обл. ……………………….

Телефон за връзка: ……………………………….

Относно: Назначаване на работа

Уважаеми г-н Кмет,

Моля да бъда назначена на длъжността „Домашен помощник“ по проект BG05SFPR002-2.001-0031-C01 „Грижа в дома в община Сърница“, процедура „Грижа в дома“, финансирана от Европейския социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027

Прилагам следните документи:

 Заявление по образец – Приложение 1 – оригинал;
 Документ за самоличност – копие;
 Автобиография – оригинал; 
 Диплома за завършено образование – копие;
 Документи за квалификации, курсове, обучения и др. документи, отнасящи се до длъжността, за която се кандидатства (ако е приложимо) – копие;
 Декларация за възможност за работа – по образец – Приложение 2 – оригинал.


Дата:………………….                                                              С уважение:……………………..

Община Сърница е администратор на лични данни по смисъла на общия регламент за защита на личните данни и ЗЗЛД. Община Сърница обработва Вашите лични данни на законово основание и за целите на изпълнение на проекта. 


Уведомен:………………………………………………………………………………………



Проект BG05SFPR002-2.001-0031-C01 „Грижа в дома в община Сърница“, процедура
BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, финансирана от Европейския социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027
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